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RE-PE-02-03 POLÍTICA INTEGRADA DE GESTIÓN 
CARMIOL INDUSTRIAL S. A. 

Política Integrada de Gestión 

En Carmiol Industrial S.A., empresa dedicada a la fundición, fabricación, comercialización y distribución de drenajes, 

granadas, tapas de registro, trampas de grasa y otras soluciones para los sectores ferretero y de construcción, estamos 

comprometidos con generar valor confiable y sostenible para nuestros clientes y demás partes interesadas. 

Nuestra propuesta de valor se fundamenta en la durabilidad de nuestros productos, la garantía de por vida, la calidad de 

fabricación y el aprovechamiento de materiales recuperados provenientes del sector industrial y de la construcción, dentro 

de un modelo de gestión responsable y orientado a la innovación y a la economía circular. Para ello, asumimos los 

siguientes compromisos: 

• Calidad y satisfacción del cliente: ofrecer productos confiables, duraderos y seguros, respaldados por 

una garantía de por vida, orientando nuestros procesos al cumplimiento de requisitos aplicables y a la 

satisfacción de nuestros clientes mediante la mejora continua. 

• Economía circular y sostenibilidad: promover un modelo de operación basado en el aprovechamiento 

de materiales recuperados, la valorización de residuos, la reincorporación de materiales al proceso cuando 

sea técnica y normativamente viable y la gestión responsable de recursos, residuos e insumos, fortaleciendo 

nuestro rol como gestor autorizado de residuos. 

• Innovación y competitividad: impulsar la innovación en procesos, tecnologías y formas de trabajo para 

aumentar el valor agregado, la eficiencia, la agilidad de respuesta y la sostenibilidad del negocio. 

• Desempeño ambiental responsable: prevenir la contaminación, optimizar el uso de materias primas, 

energía e insumos, y promover prácticas que reduzcan el impacto ambiental de nuestras operaciones, en 

coherencia con nuestro modelo circular y el cumplimiento legal aplicable. 

• Cumplimiento y ética: cumplir la legislación y demás requisitos aplicables, actuando con honestidad, 

responsabilidad y transparencia en nuestras relaciones con clientes, colaboradores, proveedores, autoridades 

y demás partes interesadas. 

• Desarrollo de capacidades y cultura: fortalecer una cultura organizacional basada en honestidad, 

calidad, innovación, compromiso, comunicación, solidaridad, confianza, humildad, respeto y responsabilidad, 

mediante la formación, participación y mejora continua del personal. 

• Mejora continua de los sistemas de gestión: mantener y mejorar continuamente nuestros sistemas de 

gestión de calidad, innovación y ambiente como soporte del crecimiento sostenible y de la estrategia de 

Carmiol.   

Suscribimos la presente Política Integrada de Gestión para guiar nuestras operaciones y de esta forma garantizar un 

desarrollo sostenible y responsable y la difundimos a nuestro personal, clientes, proveedores y demás partes interesadas 

para efectos de su comprensión y entendimiento. 

Atentamente, 

Alexander Carmiol Herrera 
Gerente General 
13/05/2025 
www.carmiolindustrial.com 


		2026-05-25T16:35:42-0600
	ALEXANDER CARMIOL HERRERA (FIRMA)




